


附件一：




石家庄学院财政支出预期绩效报告

















项目名称： 
项目单位（盖章）： 
项目负责人： 
填报时间：    年    月    日



财政支出预期绩效报告

1、 项目基本情况（介绍项目背景、项目主要内容等）。
2、 立项的必要性（主要说明政策和项目立项依据是否充分，与学校决策部署、与部门单位职能和规划是否紧密相关，需求是否紧迫性，是否具有现实需要；服务对象或受益对象是否确定，经济、社会、环境或可持续性效益是否明显；与其他政策是否交叉重叠，是否经过充分调研论证）。
3、 [bookmark: _GoBack]实施方案的可行性（主要说明政策和项目的可实现程度；立项各项要件是否齐全完整，有关的基础设施条件是否能够得以有效保障，注意此处与单独的可行性报告的区别）。
4、 绩效目标合理性（主要说明绩效目标是否明确合理，是否与部门的长期规划、年度工作目标相一致；是否与“十四五战略规划”相一致；是否与学校重点工作相一致；产出和效果是否相关联，受益群体的定位是否准确，绩效目标与要解决的问题是否匹配、与现实需求是否匹配；绩效指标设置是否与专项支出目标高度相关，是否细化、量化，是否科学、合理，是否可监控、可评价，绩效的经济、社会、环境效益是否明显，预期效果的可实现程度等）。
5、 预期绩效的可持续性（主要说明相关政策和项目的可持续性，预期效果的可持续性等）。
六、成本核算（费用明细，详细具体）
七、其他内容（其他需要说明的内容）。



